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Ai docenti

Al personale ATA
Sito

Atti

Oggetto: Graduatorie interne di Istituto per 'individuazione di eventuali soprannumerari per
Pa.s. 2018-19

Al fine di formulare in tempi utili le graduatorie per I’individuazione di eventuali docenti o ATA
soprannumerari, si prega il personale docente e ata tutto, a compilare I’allegata scheda contenente
tutte le notizie utili per I"attribuzione del punteggio da indicare nella graduatoria stessa.

A tal fine si precisa che tale scheda deve essere compilata da:

1) tutto il personale entrato a far parte dell’organico di diritto dal 01.09.2017;

2) dal personale gia in organico dal precedente 01 settembre 2017, per i quali sono intervenute
variazioni (dati relativi all’eta dei figli; attestati; ecc.) rispetto a quanto dichiarato nel
precedente a.s.

3) eventuali certificazioni che danno diritto all’esclusione dalla graduatoria stessa

Siprega di consegnare tale scheda entro il 15 marzo 2018 all’Ufficio Personale
Grazie per la collaborazione
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Adriana Izzo

(Firma sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3 co. 2 della L. n. 39/1993)






SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DI ISTITUTO PER L’ INDIVIDUAZIONE DEI SOPRANNUMERARI PERSONALE ATA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL'ISTITUTO COMPRENSIVO “S.TEN. A. ASPRI” DI FONDI

_1_sottoscritt nat_ a

provincia di il residente in

titolare preso codesto Istituio dali’anno scolastico / profilo

immesso inruolo nell’annc scolastico con effettiva assunzione in servizio dal ai fini dells

compilazione della praduatoria di istituto prevista da] CCNI mobilitd per 1'a.5..2017/2018, consapevole delle responsabilita

civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e successive modifiche e

integrazioni, dichiara di aver diritto al seguente punteggio:

1. ANZIANITA DI SERVIZIO(F):

TIPO DI SERVIZIO Totale | Riservalo
punti | all’Ufficio

A) per ogni mese o frazione superiore a 15 giomi di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a) (da computarsi line alla data di scadenza del
termine di presentazione della domanda) .........ociviiiiiii v (punti 2 x ognimese),,.mesi

A1) per ogni mese o frazione superiore a |3 giomi di servizio effetiivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di apparicnenza (2} in scuole o istituti situati nelle piccole isole in

aggiunta al punteggio di cui al punto Ay (o)., e (punti 2 x ogni mese)...mesi

B) per ogni mese o frazione superiore a |15 giomi di servizio non di ruolo o di altro servizio riconosciule o riconoscibile

3 ha) .. weeee .- (punti 1 x ciascuno dei primi 48 mesi). ......mesi
(punn 1 x ciascuno dei restanti 2/3 mesi)......_mesi

B1) per ogni mese o [mzione superiore a 15 giorni di servizio non di ruolo o di ahro servizio riconosciuto o
riconoscibile cffettivamenie presmm in scuole o istituti situali nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al punto
By 3) () (a) .. rrestsrersians i s es e e sreeneesceeneneeen - - - | PUREL T X ciascuno dei primi 48 mesi). .....mesi

(punh 1 x ciascuno dei restanti 2/3 mesi). _.....mesi

) per ogni anno o frazione superiore ai & mesi i servizio di ruolo elfettivamente prestato a qualsiasi titolo in
Pubbliche Amministrazioni o negli Enta Locabi (b)...c..oooooiiii {punti I x ogni anno)...anni

D) per opni anno intero di servizio prestaio nel prolilo di appartenenza senza soluzione di continuita nella scuola di
attuale 1olaria (4) (1) (in aggiuma a quello previsio dalle lettere A) e B) (c) (d)
- entro il quinguennio {per servixio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 8 x ognianne)....annj

- oltre il quinguennio {per servizio in piccole isele il puntepgio si raddoppia) ( punti 12 x ogni anno). . .anni

E) per ogni anno inlero di servizio di ruolo prestaio net profilo di appanenenza nella sede {(comune) di attuale titolarita
senza soluzione di continuith (4Bis) in apgivmia a quello previsto dalle letere A) ¢ B) e, per i periodi che non siano
coincidenti, anche allalettera D) (c) (valido solo per i trasferimenti d"ufficio) ... {punti 4 x ogni anno)....anni

F) A coloro che per un triennio a decorrere daile operazioni di mobilitd per 1"a.s. 2000/01 e fine all’a.s. 2807/2008,
non presentano o non abbiano presentato domaneda di trasferimento provinciale o di passapgio di prohile provinciale o.
pur avendo presentato domanda. ["abbiane revocata nei termini previstd, & riconosciuto, per il predetio triennio, una
tantum. un punicggio aggiuntivo a guello previsto dalle letiere Ay e BY . Qe DY e oo punti 40
Nota (e): I puntepgio viene riconoscinto anche a coloro che presentano domanda cendirionata, in quanio soprannumerani: la richiesta, nei
quinquennio, di nientro nells scuols Ui precedenie titolania fa maturare regolarmente i predetto punieggio ageiuntivo.

TOTALE PUNTEGGIO ANZIANITA® DI SERVIZIO..................




1. ESIGENZE DI FAMIGLIA (4 ter) (5) (5 bis):

TIPO DI ESIGENZA

Totale
punti

Riservato
all’UfTicio

A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge ovvero, nel caso di personale senzi coniuge o separato

giudizialmente o consensualmentie con atto omolognto dal tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamento ai genilori o

ai figh (5). oo eeeemrareeeaneaaarenss waaremerrenssrsmssssssnsnssrereseenees o o PUITIEE 260

B) per ogni figlio di eth inferiore a SELANM (B) 1ervnreererernrraensrnnreoemmmenimea s aenas e snraens (punti 16) ...fgli n.

C) per ogni figlio di etd superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il dicioticsimo anno di etd (&), avvero per ogni
figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente inabile a proficue lavoro ......... (punti 12) ......ligli n.

D) per !a cura e I"assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del
genitore 1otalmente e permanentemente inabili al Javoro che possono essere assistiti sollanto nel comune richiesto (7) (1)
nonchéper 1"assistenza dei figli tossicodipendneti sottoposti ad un programam lerapeutico e socio-riabilitativo da attuare
presso la residenza abituale con "assistenza del medico di fiducia (art. 122-c.IH-D.P:R. 309/90) , o presso le sirutture
pubbliche e private di cui agli artt.114-1 18-122 D.P.R. 309/90, qualora il programma comporti di necessita il domicilio
netla sede della struruza medesima §{ NOLA BY...vv. oo punti 24

TOTALE PUNTEGGIO ESIGENZE DI FAMIGLIA

ITI - TITOLI GENERALI:

TIPO DI TITOLO

Totale
punti

Riservato
all’Ufficio

A) per linclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per l'accesso al ruolo di appartenenza (9) punti 12

B) per 'inclusione nella graduateria di merito di cancorsi per esami per I'accesso al ruclo di livello superiore a quello di
appantenenzal 10).. ..o oeiee e e e e punti 12

TOTALE PUNTI TITOLI GENERALI

TOTALE PUNTEGGIO

Data: Firma

Aj fini dell’esclusione dalla graduatoria interna d’istituto (art.7 CCNI) il/la sottoseriti

DICHIARA

ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445, sotto ka propria responsabilith. di usufruire dei benefici di cui alla legge

o Arl. 33 commab
o Arn 33 comma 3-5-7-
o Art. 2]

la certificazione &

o Rivedibile con scadenza

o Nonrivedibile

Data: Firma

104/92:




SCHEDA PER L'INDNVIDUAZIONE DEI DOCENT] SOPRANNUMERARI A.5. 2017/18 {INFANZIA)

Al Dirigente Scolastico

|I/ta sottoscritto/a nato/a a prov. it
Immesso in ruolo al sensl LEGGE ~ GAE/CONCORS0

Insegnisnte di

con effettiva assunzione in servizio dal

al
fini della compilazione della praduatoria d'lstituto prevista dal CCN! vigente, consapevale delle responsabilits civill e penall cui va incontro in caso di
dichizrazione non corrispondente al vero,ai sensi del DPR 28.12,2000 n. 445, cosi come modificate ed integrato dall'art. 15 della legge 16.1,2003, dichiara:

Da compilare a cura dell'interessato

Tot.
anni

Punti

Ris. al
D.s.

Al) ANZIANITA DI SERVIZIO

SERVIZI DI RUOLO ~ SCUOLA DELL'INFANZIA

punti 6 x ogni anno effettivamente prestato

= Anni COMPLESSIVI n. di servizio prestati nellINFANZIA {escluso a.s.
2017/18} compresi eventuali anni di servizio prestati con la sola nomina
giuridica caperti perd da servizio di supplenza di almeno 180 ge. nella scuola

delINFANZIA,
DI CUI
= Annin. di servizio prestati nella scuola del'INFANZIA in scucle o istituti

situati in PICCOLE iSOLE efo PAESI IN VIA DI SVILUPPO {escluso a.s. 2017/18)

ATTENZIONE: SOLO PER | TITOLARI 5U POSTO DI SOSTEGNO

punti 6 x ogni anno effettivamente prestato

= Anni di servizio prestato su posto di sostegno nella scuola dell'INFANZIA
con decorrenza economica {escluso a.s. 2017/18) compresi eventuali anni
prestati su posto di sostegno con la sola nomina giuridica coperti perd da
servizio di supplenza dj almeno 180 gg. nella scuola detl INFANZIA

- SERVIZI DI RUOLO DERIVANTI DA RETROATTIVITA GIURIDICA DELLA NOMINA
- SERVIZI DI RUOLO PRESTATI NELLA SCUOLA PRIMARIA
punti 3 x ogni anno effettivamente prestato
»  Anni di servizio di RUOLO nella scuola PRIMARIA
= Anni di servizio derivanti dalla sola nomina giuridica non coperti da
alcuna supplenza {o inferiore ai 180 gg.) o coperti da una supplenza di almena
180 gg. ma svoita in altro ruolo/grado rispetto alla scuala dell'INFANZIA

SERVIZIO PRE RUOLO
Sommare tutti gli anni e attribuire 3 pp. per i primi QUATTRO anni e 2 pp. per ogni
anno successivo

* Anni COMPLESSIVI n. di servizio PRE RUOLO riconosciuti o riconoscibili
ai fini della carriera

Bl CUl
* Annin, di servizio PRE RUOLO in scuole o istituti situati in PICCOLE ISOLE
e/ao PAESI IN VIA DI SVILUPPO

5! AGGIUNGONO EVENTUALI ANNI DI RUOLO NEL | efo Il GRADO

{tali anni, anche se di RUOLO, si sormmano al pre ruclo ai fini del calcolo del
punteggio). Eventuali anni prestati in scuole o istituti situati in PICCOLE ISOLE
o PAESI IN VIA DI SVILUPPO si contano due volte.

»  Anni COMPLESSIVI n. di servizio di RUOLD nella scuola di | efo Il GRADO |




ATTENZIONE: SOLO PER | TITOLARI SU PQSTO DI SOSTEGNO
Sommare tutti gli anni e attrihuire 3 pp. per i primi QUATTRO annl e 2 pp. per ogni
anno successivo

= Anni di servizio PRE RUOLO prestati su posto di sostegno riconosciuti o
riconoscibili ai fini della carriera in POSSESSO DEL TITOLO DI SOSTEGNO

= Anni di servizio di RUOLO nella scuola di | efo Il GRADC SU POSTQ v]]
SQOSTEGNO

CONTINUITA NELLA SCUOLA
(i punti si assegnano per “ogni anno di servizio” prestato [escluso I'a.s. 2017/18]
prescindendo dal triennio. Non sono conteggiati gli anni su sede provvisoria, anche se
coincidente con quella definitiva, e/o prima della decorrenza economica de! ruclo)
Di avere complessivamente anni di servizio di ruolo prestato nella scucla di
attuale titolarita senza soluzione di continuitd
= Eptroil quinguennio  (punti 2 x ogni anna) anni
= Oltre il quinquennio  {punti3 x ogni anno} anni

CONTINUITA NEL COMUNE
punti 1 x ogni anne prestato nel comune di attuale titolarita
{Attenzione: il punteggio non & cumulabile nello stesso anno con la continuitd
nellattuale scuola)

= Di avere anni di servizio di ruolo prestato nel comune di attuale
titolarita senza soluzione di continuitd
BONUS UNA TANTUM
solo per gli anni 2000/01 —2007/08
pp. 10

s di aver diritto al punteggio aggiuntivo una tantum ger non aver presentato,
per un triennio, escluso Panno di arrivo, a decorrere dalle operazioni di
mobilitd per V'a.s. 2000/2001 e fino all'as. 2007/08, domanda di trasferimento
o passaggio PROVINCIALE, o, pur avendola presentate domanda, I’'ha revocata
nei termini previsti.

TOT. SERVIZI

A2) ESIGENZE DI FAMIGLIA

NON ALLONTANAMENTO DAl FAMILIAR!
{it punteggio & attribuito SOLO nel caso in cui il familiare abbia la residenza nello stesso
comune di titolarita del docente)
punti &

A) per NON ALLONTANAMENTO dal coniuge {o parte dell’'unione civile) OVVERQ
SOLO NEL CASO DI DOCENTI SENZA CONIUGE O SEPARATI GIUDIZIALMENTE O
CONSENSUALMENTE CON ATTO OMOLATO DAL TRIBUNALE, per
ricongiungimento ai genitori o ai figli (a scelta)

FIGU FINO A 6 ANNI DI ETA {si prescinde dalla residenza)
punti 4
B) per OGNI figlio {anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento)
di et inferiore a sei anni da compiere entro il 31/12/2018

FIGLI DAL 7 Al 18 ANNI (si prescinde dalla residenza)
punti3
€} per OGNI figlio (anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento)
di et3 dai 7 ai 18 anni i da compiere entro il 31/12/2018 OVVERO per ogni figlio
di eth superiore ai 18 che risulti totalmente o permanentemente inabile a
proficuo lavara.




CURA E ASSISTENZA
punti &

D} cura e assistenza del figlio con minoraziene: fisica, psichica, sensoriale ovvero
per prestare |a cura e Massistenza del figlio tossico dipendente o del coniuge o
del genitore, totalmente e permanentemente inabile al lavoro che pud essere
assistito soltanto nel comune di {che coincide col

comune di titolaritd def docente)

TOT. ESIG. FAMIGLIA

A3) TITOLI GENERAL!

CONCORSO PER ESAMI E TITOLI
{NON 51 VALUTANTO $5IS, TFA, PAS E CONCORSI RISERVATI)
punti 12
A) di aver superato un pubblico concorsa ordinario per esami e titoll, per I'accesso
al ruolo di appartenenza, al momento della presentazione della domanda, o a
ruoli di livello pari o superiore a quello di appartenenza {pud essere valutato un
solo concorso)

DIPLOMI DI SPECIALIZZAZIONE CONSEGUITI IN CORSI POST-LAUREA
(NON S} VALUTANTO S51S, TFA, PAS E SPECIALIZZAZION| PER INSEGNARE SOSTEGNO}
punti 5 per ogni diploma
B) diaver conseguito n diplomi di specializzazione
Universita dj Discipline

DIPLOMA UNIVERSITARIO I LIVELLO/TRIENNALE
punti 3
C) Di avere n diploma/i universitariofi (LAUREA DI 1 LIVELLO O
BREVE/TRIENNALE O DIPLOMA ISEF O DIPLOMA ‘DI ACCADEMIA (8]
CONSERVATORIO DI MUSICA) conseguito oltre it titola di studio attualmente
necessario per |'accesso al ruolo di appartenenza

DIPLOMI DI PERFEZIONAMENTO/MASTER D1 1 E Hl LIWELLO

punti 1 per ogni diploma e/o master
D} Diaveren diploma/ universitario/i CORSI DI PERFEZ. e/o MASTER | E
I LIVELLO NON INFERIORI AD UN ANNO (se conseguiti dal 2005/06 devono
essere di 1500 ore e 60 CFU)

1.  Universita

di Discipline

© 2. Universith
di Discipline

3. Universita
di Discipline

4. Universita
di Discipiine

5. Universita
di Discipline

DIPLOMA DI LAUREA QUADRIENNALE
punti 5 per ogni diploma di laurea
E} Di avere n diploma di laurea con corso almeno QUADRIENNALE
{LAUREA IN SCIENZE MOTORIE, MAGISTRALE/SPECIALISTICA, ACCADEMIA DI
BELLE ARTI, DIPLOMA DI CONSERVATORIO DI MUSICA) conseguito oltre il
titolo di studio attualmente necessario per [‘accesso al ruclo di appartenenza




DOTTORATO DI RICERCA
puntib
F} Diaver conseguito il titolo di “dottorato di ricerca” {pud essere valutato un solo
dottorato)
ESAMI DI STATO 1l GRADO — ANNI 98/39-00/01
punti 1 per ogni anno
H) Di aver partecipato ai nuovi Esami di Stato conclusivi dei corsi di studio di
istruzione secondaria superiore, in qualita di presidente di commissione o di
comimissaria interno o di commissario esterno o come docente di sostegno
all'alunno portatore di handicap che svolge I'esame per gli anni 98/99 fino al
00/01
CLIL - LIVELLO C1 DEL QCER
punti 1
I} Diessere in possesso di certificazione di Livello C1 del QCER, di aver frequentato
il corso metodologico sostenuto la prova finale
CLIL - NON IN POSSESSO DEL C1
punti 0,5
L}  Diaver frequentato il corso metodologico sostenuto la prova finale
N.B. i titoli relativi 2 B} C), D}, E}, F), G, 1), L}, anche cumulabili tra di loro, sono valutati | TOT. TITOLI
fino ad un massimo di 10 PUNTI
SERVIZIO + ESIGENZE FAM. + TITOL! TOTALE COMPLESSIVO

si alleganc le autocertificazioni (e docu

vigente), relative a quanto dichiarato.

DATA

FIRMA

mentazioni, nel caso di esclusione dalla graduatoria ai sensi dell’art. 13 CCNI




SCHEDA PER L’INDIVIDUAZIONE DEI DOCENT] SOPRANNUMERARI A.S. 2017/18 (1 GRADO)

Al Dirigente Scolastico

Il/La sottoscritto/a natofaa prav.______ 1l insegnante di

immesso in ruolo ai sens! LEGGE — GAE/CONCORSO con effettiva assunzione in servizio dal , al
finii della compitazione della graduatoria d'istituto prevista dal CCNE vigente, consapevole delle responsabllith civili 2 penali cul va incontro in caso di
dic harazione non corrispondente al vero,ai senst del DPR 28.12.2000 n. 445, cost come modificato ed integrato dajl’art, 15 della legge 16.1.2003, dichiara:

Da compilare a cura delf’interessato Tot.| Punti |Ris. al
anni D.5.

Al) ANZIANITA DI SERVIZIO

SERVIZI DI RUOLO — SCUOLA DI | GRADO
punti 6 x ogni anno effettivamente prestato

" Anni COMPLESSIVI n. di servizio prestati nella scuola di | GRADO (escluso
a.s. 2017/18)} compresi eventuali anni di servizio prestati con la sola nomina
giuridica coperti perd da servizio di supplenza di almeno 180 gg. nella scuola di
| GRADO.

DI cul
» Annin. di servizio prestati nella scuola di | GRADO in scuole o istituti
situati in PECCOLE ISOLE efa PAESI IN VIA DI SVILUPPO (escluso a.s. 2017/18)

ATTENZIONE: SOLO PER 1 TITOLARI SU POSTO DI SOSTEGNO
punti 6 x ogni anno effettivamente prestato

*  Anni di servizio prestato su posto di sostegno nella scuola di | GRADO
con decorrenza economica {escluso a.s. 2017/18) compresi eventuali anni di
servizio prestati su posto di sostegno con la sola nomina giuridica coperti perd
da servizio di supplenza di almeno 180 gg. nella scuola di | GRADO

- SERVIZI D] RUOLO DERIVANTI DA RETROATTIVITA GIURIDICA DELLA NOMINA
- SERVIZI DI RUOLO PRESTATI NELLA SCUOLA DI [l GRADO
puntt 3 x ogni anno effettivamente prestato
" Anni di servizio di RUOLO nella scuola di HH GRADO
= Anni di servizio derivanti dalla sola nomina giuridica non coperti da
alcuna supplenza (o inferiore ai 180 gg.) o coperti da una supplenza di almenc
180 gg. ma svolta in altro ruolo/grado rispetto a quello di | GRADO

SERVIZI PRE RUOLO
Sommare tutti gli anni e attribuire 3 pp. per i primi QUATTRQ anni e 2 pp. per ogni
anno successivo

*  Anni COMPLESSIV] n, di servizio PRE RUOLQO riconosciuti o riconoscibiti
ai fini della carriera

DI CuH
= Anni ___di servizio PRE RUOLO in scuole o istituti situati in PICCOLE ISOLE
e/o PAESI IN VIA Di SVILUPPO

S1 AGGIUNGONO EVENTUALI ANNI DI RUOLO NELL'INFANZIA e/o PRIMARIA
= Anni COMPLESSIVI n. di servizio di RUOLO nella scuola dell INFANZIA efo
PRIMARIA (tali anni, anche se di RUOLO, si sommano al pre ruolo ai fini del
calcelo del punteggio}. Eventuali anni prestati in scuole o istituti situati in
PICCOLE ISOLE o PAESI IN VIA DI SVILUPPO si contano due voite.







ATTENZIONE: SOLO PER | TITOLARI SU POSTO DI SOSTEGNO
Sommare tutti gli anni e attribuire 3 pp. per i primi QUATTRO anni e 2 pp. per ogni
anno successivo

= Anni di servizic PRE RUOLO prestati su posto di sostegno riconosciuti o
riconascibili ai fini della carriera in POSSESSO DEL TITOLO DI SOSTEGNO
= Anni di servizio di RUOLO nella scuola dell'INFANZIA E/O PRIMARIA SU

POSTO DI 5OSTEGNO

CONTINUITA NELLA SCUOLA

(i punti si assegnano per “ogni anno di servizio” prestato [escluso 'a.s. 2017/18)

prescindendo dal triennio. Non sono conteggiati gli anni su sede provvisoria, anche se
coincidente con quella definitiva, efo prima della decorrenza economica del ruola)

Di avere complessivamente anni di servizio di ruoclo prestato nella scuola di
attuale titolarita senza soluzione di continuita

*= Entroil quinguennic {punti2 x ogni anna) anni

= Oltreil quinquennia  {punti 3 x ogni anno) anni

CONTINUITA NEL COMUNE
punti 1 x ogni anno prestato nel comune di attuale titolarita
(Attenzione: il punteggio non & cumulabile nello stesso anno con lz continuita
nell’attuale scuola)
* Di avere anni di servizio di ruolo prestato nel comune di attuale
titolarita senza soluzione di continuita

BONUS UNA TANTUM
solo per gli anni 2000/01 — 2007/08
- pp. 10
* di aver diritto al punteggio aggiuntivo una tantum per nen aver presentato,
per un triennio, escluso Panno di arrivo, a decorrere dalle operazioni di
mobilita per Fa.s, 2000/2001 e fino all’as. 2007/08, domanda di trasferimento
o passaggio PROVINCIALE, o, pur avendola presentato domanda, [’ha revocata
nei termini previsti.

TOT. SERVIZ]

A2} ESIGENZE DI FAMIGLIA

NON ALLONTANAMENTO DAI FAMILIARI
(il punteggio & attribuito SOLO nel caso in cui il familiare abbia la residenza nello stesso
comune di titolarita del docente)
punti &

A} per NON ALLONTANAMENTO dal caoniuge {o parte dell’uniane civile) OVVERO
S$OLO NEL CASO DI DOCENTI SENZA CONIUGE Q SEPARATI GIUDIZIALMENTE O
CONSENSUALMENTE CON  ATTO OMOLATO DAL TRIBUNALE, per
ricangiungimento ai genitori o ai figli (a scelta)

FIGLI FINO A 6 ANNI DI ETA (si prescinde dalla residenza)
punti 4
B) per OGNI figlio {anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento)
di eta inferiore a sei anni da compiere entro it 31/12/2018

FIGLI DAL 7 Al 18 ANN! {si prescinde dalla residenza)
. ' punti 3 :
€} per OGNI figlio (anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento)
di eta dai 7 ai 18 anni i da compiere entro il 31/12/2018 OVVERO per ogni figlio
di eta superiore al 18 che risulti totaimente o permanentemente inabile a
proficuo lavoro.







CURA E ASSISTENZA
punti &

D} cura e assistenza del figliec con minorazione: fisica, psichica, sensoriale ovvero
per prestare la cura e I'assistenza del figlio tossico dipendente o del coniuge o
del genitore, totalmente e permanentemente inabile al lavoro che pud essere
assistito seltanto nel comune di (che coincide col
comune di titolarita del docente)

TOT. ESIG. FAMIGLIA

A3) TITOLI GENERALI

CONCORSO PER ESAMI E TITOLI
{NON SI VALUTANTO S5IS, TFA, PAS E CONCORSI RISERVATI}
punti 12
A) di aver superato un pubblico concorse ordinaria per esami e titoli, per I'accesso
al ruclo di appartenenza, al momento della presentazione della domanda, ¢ a
ruoli di livello pari o superiore a quello di appartenenza {pud essere valutato un
salo concorso)

DIPLOMI DI SPECIALIZZAZIONE CONSEGUIT] IN CORSI POST-LAUREA
(NON SI VALUTANTO SSIS, TFA, PAS E SPECIALIZZAZIONI PER INSEGNARE SOSTEGNO)
punti 5 per ogni diploma
B} diaver conseguiton diplomi di specializzazione
Universita di Discipline

PIPLOMA UNIVERSITARIO | LIVELLO/TRIENNALE
punti3
C} Di avere n diploma/i universitario/i (LAUREA DI 1 LUVELLO O
BREVE/TRIENNALE O DIPLOMA ISEF O DIPLOMA DI ACCADEMIA O
CONSERVATORIO DI MUSICA) conseguito oltre il titolo di studio attualmente
necessario per I'accesso al ruolo di appartenenza

DIPLOMI DI PERFEZIONAMENTO/MASTER DI | E il LIVELLO

punti 1 per ogni diploma /o master
D} Di avere n diploma/i universitario/i CORSI DI PERFEZ. efo MASTER | E
Il LIVELLO NON INFERIORI AD UN ANNO (se conseguiti dal 2005/06 devono
essere di 1500 ore e 60 CFU)

1. Universita

di Discipline
2. Universita

di Discipline
3.  Unjversita

di Discipline
4. Universita

di : Discipline

5. Universita
di Discipline







DIPLOMA DI LAUREA QUADRIENNALE
punti 5 per ogni dipioma di laurea
E} Di avere n diploma di laurea con corso almeno QUADRIENNALE
{LAUREA IN SCIENZE MIOTORIE, MAGISTRALE/SPECIALISTICA, ACCADEMIA DI
BELLE ARTI, DIPLOMA DI CONSERVATORIO D] MUSICA) conseguito oltre il
titoio di studio attualmente necessario per I’accesso al ruolo di appartenenza

DOTTORATO DI RICERCA
puntis
F) Di aver conseguito il titolo di “dottorato di ricerca” {pud essere valutato un solo
dottorato)

ESAMI DI STATO Il GRADO — ANNI 98/99-00/01
punti 1 per ogni anno
H) Di aver partecipato ai nuovi Esami di Stato conclusivi dei corsi di studio di
istruzione secondaria superiore, in qualith di presidente di commissione o di
commissario interno o di commissario esterno o come docente di sostegna
all'alunno portatore di handicap che svolge I"esame per gli anni 98/99 fino al
00/01

CLIL - LIVELLO C1 DEL QCER
punti 1
I} Diessere in possesso di certificazione di Livello C1 del QCER, di aver frequentato
it corsa metodologice sostenuto la prova finale

CLIL - NON IN POSSESSO DEL C1

punti 0,5
L}  Diaver frequentato il corso metodologico sostenuto a prova finale

N.B. i titoli relativi a B} C), D), E), F}, G}, 1}, L}, anche cumulabili tra di loro, sono valutati | TOT. TITOLI
fino ad un massimo di 10 PUNTI

SERVIZIO + ESIGENZE FAM. + TITOLI TOTALE COMPLESSIVO

Si allegano le autocertificazioni (e documentazioni, nel caso di esclusione dalla graduatoria ai sensi deli’art. 13 CCNI
vigente), relative a quanto dichiarato.

DATA FIRMA







SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI A.S. 2017/18 (PRIMARIA)

Al Dirigente Scolastico

Ilfta sattoscritto/a natofaa prov, i
Immessa in ruolo al sensi LEGGE — GAE/CONCORSO

Insegnante di

con effettiva assunzione in servizio dal , al

finl della compiiazione della graduataria d'istituto prevista dal CCNI vigente, consapevale delle responsabilita civili e penall cui va incontra In caso di
dichlaraziona nan corrispondente al vero,ai sensl del DPR 28,12.2000 n. 445, cosi come madificato ed Integrato dall’art. 15 della Jegge 16.1.2003, dichiara:

Da compilare a cura dell'interessato

Tot.
anni

Punti

Ris. al
D.S.

A1) ANZIANITA DI SERVIZIO

SERVIZI DI RUOLO - 5CUOLA PRIMARIA
punti & x ogni anno effettivamente prestato

= Anni COMPLESSIVI n. di servizio prestati nella SCUOLA PRIMARIA
{escluso a.s. 2017/18) compresi eventuali anni di servizio prestati con la sola
nomina giuridica coperti perd da servizio di supplenza di almeno 180 gg. nella
SCUOLA PRIMARIA.

Di CuUl

= Annin. di servizio prestati nella SCUOLA PRIMARIA in scuole o istituti
situati in comuni CONSIDERATI DI MONTAGNA {Legge n. 90 del 1.03.1857)

= Anni n. di servizio prestati nella SCUOLA PRIMARIA in scuole o istituti

situati in PICCOLE ISOLE e/o PAESI IN VIA Di SVILUPPO (escluso a.s. 2017/18)

ATTENZIONE: SOLO PER | TITOLARI SU POSTO DI SOSTEGNO
punti 6 x ogni anno effettivamente prestato

*  Anni di servizio prestato su posto di sostegno nella SCUOLA PRIMARIA
con decorrenza economica (escluso a.s. 2017/18) compresi eventuali anni
prestati su posto di sostegno con la sola nomina giuridica coperti perd da
servizio di supplenza di almeno 180 gg. nella SCUOLA PRIMARIA

- SERVIZI DI RUOLO DERIVANTI DA RETROATTIVITA GIURIDICA DELLA NOMINA
- SERVIZI DI RUCLO PRESTATI NELLA SCUOLA DELLINFANZIA
punti 3 x ogni anno effettivamente prestato
= Anni di servizio di RUOLO nella scuala delINFANZIA
*  Anni di servizio derivanti dalla sola nomina giuridica non coperti da
alcuna supplenza (o inferiore al 180 gg.} o coperti da una supplenza di almeno
180 gg. ma svolta in ALTRO RUOLO/GRADO RISPETTO ALLA SCUQOLA PRIMARIA

SERVIZIO PRE RUOLO
Sommare tutti gli anni e attribuire 3 pp. per i primi QUATTRO anni e 2 pp. per ogni
anno successivo

»  Anni COMPLESSIV] n. di servizio PRE RUOLO riconosciut] o riconoscibili
ai fini della carriera

DI CU)

=  Anni n, di servizio PRE RUOLO in scuole o istituti situati in comuni
CONSIDERATI DI MONTAGNA (Legge n. 90 del 1.03.1957)

* Annin. di servizio PRE RUOLO in scuole o istituti situati in PICCOLE ISOLE
e/o PAESI IN VIA DI SVILUPPO .




51 AGGIUNGONO EVENTUALI ANNI DI RUOLO NEL I e/o H GRADO

Anni COMPLESSIVI n. di servizio di RUOLO nella scuola di | efo | GRADO (tali
anni, anche se di RUOLQ, si sommano al pre ruolo ai fini del calcolo del punteggio).
Eventuali anni prestati in scuole o istituti situati in PICCOLE 1SOLE o PAESI IN VIA DI
SVILUPPO si contano due volte.

ATTENZIONE: SOLO PER | TITOLAR] SU POSTO DI SOSTEGNO
Sommare tutti gli anni e attribuire 3 pp. per i primi QUATTRO anni e 2 pp. per ogni
anno successivo

= Anni di servizio PRE RUGLO prestati su posto di sostegno riconosciuti o
riconoscibili ai fini della carriera in POSSESSO DEL TITOLO DI SOSTEGNO

= Anni di servizio di RUQLO nella scuola di | efo I GRADO SU POSTO DI
SOSTEGNO

CONTINUITA NELLA SCUOLA

{i punti si assegnano per “ogni anno di servizio” prestato [escluso 'a.s. 2017/18]

prescindendo dal triennio. Non sono conteggiati gli anni su sede provvisaria, anche se
coincidente con quella definitiva, e/o prima delfa decorrenza economica del ruolo}

Di avere complessivamente anni di servizio di ruolo prestato nella scuola di
attuale titolarita senza soluzione di continuita

»  Entroil quinguennio (punti2 x ogni anno) anni

= QOltre il guinquennio  {punti 3 x ognj anno) anni

CONTINUITA NEL COMUNE
punti 1 x ogni anno prestato nel comune di attuale titolarita
{Attenzione: il punteggio non & cumulabile nello stesso anno con la continuita

nell’attuale scuola)
= Di avere anni di servizio di ruolo prestato nel comune di attuale
titolarita senza soluzione di continuita
BONUS UNA TANTUM
salo per gli anni 2000/01 - 2007/08
pp. 10

= di aver diritto a! punteggio aggiuntivc una tantum per non aver presentato,
per un triennio, escluso Fanno di arrivo, a decorrere dalle operazioni di
mobilita per I'a.s. 2000/2001 e fino all’as. 2007/08, domanda di trasferimento
o passaggio PROVINCIALE, o, pur avendola presentato domanda, |'ha revocata
nel termini previsti.

TOT. SERVIZI

A2) ESIGENZE D1 FAMIGLIA

NON ALLONTANAMENTO DAI FAMILIARI
(il punteggio & attribuito SOLO nel caso in cui il familiare abbia la residenza nello stesso
comune di titolaritd del docente)
punti 6
A) per NON ALLONTANAMENTO dal coniuge (o parte dell’'unione civile) OVVERO
SOLO NEL CASO Di DOCENTI SENZA CONIUGE O SEPARATI GIUDIZIALMENTE O
CONSENSUALMENTE CON ATTC OMOLATO DAL TRIBUNALE, per
ricongiungimento ai genitori o ai figli {a scelta}

FIGLI FINO A 6 ANNI D1 ETA (si prescinde dalla residenza)
© punti4
B) per OGNI figlio {anche adottivo o in affidamento preadottivo o in affidamento)
di eta inferiare a sei anni da compiere entro il 31/12/2018




FIGLI DA} 7 Al 18 ANNI (si prescinde dalla residenza)
punti 3
C) per OGNI figlio (anche adottive o in affidamento preadottivo o in affidamento)
di eta dai 7 ai 18 anni i da compiere entro il 31/22/2018 OVVERO per ogni figlio
di eta superiore ai 18 che risultf totalmente o permanentemente Inabile a
proficuo lavoro.

CURA E ASSISTENZA
punti 6
D) cura e assistenza del figlic con minorazione: fisica, psichica, sensoriale ovvero
per prestare la cura e 'assistenza del figlio tossico dipendente o del coniuge o
del genitore, totalmente e permanentemente inabile al lavoro che pud essere
assistito soltanto nel comune di {che coincide col

comune di titolaritd del docente)

TOT. ESIG. FAMIGLIA

A3) TITOL: GENERALI

CONCORSO PER ESAMI E TITOLI
(NON si VALUTANTO S5IS, TFA, PAS E CONCORSI RISERVATI)
punti 12
A) di aver superato un pubblico concorse ordinario per esami e titoli, per I'accesso
al ruclo di appartenenza, al momento della presentazione della domanda, o a
ruoli di livelio pari o superiore a quello di appartenenza (pud essere valutato un
solo concorso)

DIPLOMI DI SPECIALIZZAZIONE CONSEGUITI IN CORSI POST-LAUREA
{NON St VALUTANTO 5518, TFA, PAS E SPECIALIZZAZIONI PER INSEGNARE SOSTEGNO)
punti 5 per ogni diploma
B) diaver conseguiton diplomi di specializzazione
Universita di Discipline

DIPLOMA UNIVERSITARIO | LIVELLO/TRIENNALE
punti 3
C} Di avere n diploma/i universitario/i (LAUREA DI | LIVELLO O
BREVE/TRIENNALE O DIiPLOMA ISEF O DIPLOMA DI ACCADEMIA O
CONSERVATORIO DI MUSICA} conseguito oltre il titolo di studio attualmente
necessario per I'accesso al ruolo di appartenenza

DIPLOMI DI PERFEZIONAMENTO/MASTER DI | E Ii LIVELLO

punti 1 per ogni diploma efo master

D) Diaveren diploma/i universitario/i CORSI DI PERFEZ. efo MASTER | E
Il UVELLO NON INFERIORI AD UN ANNO (se conseguiti dal 2005/06 deveno
essere di 1500 ore e 60 CFU)

1. Universita

di Discipline

2. Universita
di Discipline

3. Universita
Coodi ' Discipline

4, Universita

di Discipline_.
5. Universita :
di -__Discipline




DIPLOMA DI LAUREA QUADRIENNALE
puntiS per ogni diploma di laurea
E} Di avere n diploma di laurea con corse almeno QUADRIENNALE
{LAUREA IN SCIENZE MOTORIE, MAGISTRALE/SPECIALISTICA, ACCADEMIA Di
BELLE ARTI, DIPLOMA Dl CONSERVATORIO DI MUSICA) conseguito oltre il
titolo di studio attualmente necessario per 'accesso al ruolo di appartenenza

DOTTORATO DI RICERCA
punti 5
F) Diaver conseguito il titolo di “dottorato di ricerca” (puo essere valutato un solo
dottorato)

CORSO DI AGGIORNAMENTO
punti1
G) Di aver frequentato il corso di aggiornamento - formazione linguistica e
giottodidattica compreso nei piani attuati dal ministero, con la collaborazione
degli Uffici scolastici territorialmente competenti, delle istituzioni scolastiche,
degll istituti di Ricerca {ex IRRSAE, CEDE, BDP oggi, rispettivamente, IRRE,
INVALSI, INDIRE) e dell'universita (pud essere valutato un solo corso)

ESAMI Di STATO Ii GRADO — ANNI 98/99-00/01
punti 1 per ogni anno
H) Di aver partecipato ai nuovi Esami di Stato conclusivi dei corsi di studio di
istruzione secondaria superiore, in qualitd di presidente di commissione o di
commissario interno o di commissario esterno o come docente di sostegno
all'alunno portatore di handicap che svolge I'esame per gli anni 98/99 fino al
og/01

CLIL - LIVELLO C1 DEL QCER
puntil
I} Diessere in possesso di certificazione di Livello C1 del QCER, di aver frequentato
il corso metodologico sostenuta la prova finale

CLIL - NON IN POSSESSO DELC1

punti 0,5
L)  Diaver frequentato il corso metodologico sostenuto la prova finale

N.B. i titoli relativi a B) C}, D}, E), F}, G}, ), L), anche cumulabili tra di loro, sono valutati | TOT. TITOU
fino ad un massimo di 20 PUNTI

SERVIZIO + ESIGENZE FAM. + TITOL] TOTALE COMPLESSIVD

si allegano le autocertificazioni (e documentazioni, nel caso di esclusione dalla graduatoria ai sensi dellart. 13 CCN!
vigente), relative a quanto dichiarato.

DATA, FIRMA,




